2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

1.DARBA GRUPA

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade KOMENTARI
kvalitativi par
uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/
dalgji
sasniegts/
Nav
sasniegts)
un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi —
Iu(;rirelpe}eg;[enc 1.Uz izglitvoj arpo un ]E)edago %u_v Sasniegts
balstita k?mpeteflc_u (lietpratibu) attl.stl_svanu Atbalstim
mactbu versta macibu procesa 'or_gamzesa%na Jm
satura pedagogu sadarbibas sist€émas veidoSana,
- y izveidojot vienotus tematiskos planu
1stenosana _ - C
un ieviesana macibu priekSmetos 7., 8. ,10. un 11. _
klasém. Sasniegts
2.Sadarbiba jomu un grupu ietvaros, dalgji
planojot 11dzigus macibu vielas tematus
starppriekSmetu saiknes TstenoSana
3.PaSvadita un attalinata darba optimala, } S?Sr,“egfs,’ bet
produktiva un efektiva organizacija . Sasniegts v_el 1SPEJAmmS
pilnveidot
b) kvantitativi- Sasniegts | Klausamies
1.95 % pedagogi 1steno macibu saturu dalgji vadibas
macibu stundas atbilstosi tematiskajiem skaidrojumu un
planiem ar elastigu pieeju macibu norises prieksli
organizeésana. Sasniegts | kumus,
2.Verota vismaz viena stunda pie 75 % dalgji atbalstam
no visiem pedagogiem un sniegta
atgriezeniska saite
3.100% pedagogi nodros$ina atgriezenisko | Sasniegts
saiti izglitojamiem atbilstoSi macibu
stundas sasniedzamajiem rezultatiem.
4.Savstarpg&ji macibu stundas vérojusi Sasniegts
90% pedagogi. dalgji




5.100% pedagogi apmekl&jusi kursus, kas
saistiti ar jauna macibu satura ievieSanu

un no tiem 90% dalijusies pieredze. Sasniegts
Nr.2 a) kvalitativi Notiek darbs ar
Atbalsta _ ] _ olimpiazu
nodrosinasa | Tlelf‘ veidota Tal_antl{ programma, Sasniegts | dalibniekiem,
o nodroS$inot konkurétsp&jigu izglitibu Jauno Kimiku,
r]a IkVI‘enam mérktiecigiem jaunieSiem, kuri vélas biologu ’
izglitojama | 44757t savus talantus un izaugsmes skolas,attista
m potencialu, piedavajot dazada veida muzikalos
specializacijas iespéjas ikvienam skolas talantus (
audzeknim. orkestris,koris)
2.1zglitojamie macas miusdienigi Klasu telpas
labiekartota, ieklaujos$a un drosa vide, Sasniegts sakartotas,
veicinot zalo domasanu ikdiena. VV1G tualetém biitu
infrastruktiira ir atbilstosa Latvijas japievers vél
labakajam izglitibas iestadem. pastiprinatu
uzmaniba
3.VVI1G pilda valsts gimnazijam
noteiktos kritérijus par minimalo Sanemam AS
izglitojamo skaitu vidusskolas posma un skolas padomes,
izglitibas kvalitati un rezultativitati. Sasniegts | klasu vecaku
sanaksmes
4.0rganizé€jot sarunu vakarus
vecakiem, tiek panakta vecaku iesaiste Varétu biit
un atbildiba, veicinot izpratni par Sasniegts | plasaka vecaku
macibu norisi skola. iesaiste
b) kvantitativi Sasniegts
1.Drosas skolas izveide, kas rezultgjas ar
100% pedagogu un darbinieku
vakcinacijas aptveri un 90 % skolénu Sasniegts
vakcinacijas aptveri.
2.Attalinata darba nedéla veikta
"lekapsana izglitojama kurpes”- 30 % Sasniegts
stundu veroSana ka izglitojamam.
3.Istenoti atbalsta projekti, kuros aptverti
50% pedagogi un 10 % izglitojamie. Sasniegts
4. 100 % macibu telpas apgta gaisa
kvalitates radijumu kontrole.
5. Valsts parbaudes darbu OCE Sasniegts
koeficients 3 macibu gadu laika ir 67,75.
(2020 -70,7 /2021- 66.28,2022-66,26)
6. Inovacijas un citu balvu/ fondu Dale_p
sasniegts

ieguvéji ir 10 % izglitojamie.




2.DARBA GRUPA

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2022. /2023. macibu gada (kvalitativi un

kvantitativi)
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par KOMENTARI
un kvalitativi uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) Kyvalitativi Uzklausot
Kompetencu | 1.Tiek ieviests jauna macibu satura vadibas
pieeja balstita | kompetencu pieeja visas klases parstavju
macibu satura . ) stastijumu,
_ ) 2. PrickSmeta Projekta darbs ! _
ietenoSana. atbalstam

1stenoSana

3. Sadarbiba, istenojot praktiskas
nodarbibas VeA , ZKR slimnica,
Digitalaja centra, biblioteka,
Ventspils muzejos, uzn€mumos.

4.1zglitojamo vecaku iesaistiSana,
lidzatbildigas sadarbibas procesos.

b) Kvantitativi

1.100 % pedagogi isteno macibu
saturu macibu stundas atbilstosi
tematiskajiem planiem, ieverojot
caurviju prasmes.

2.Verotas 20 % macibu stundas un
sniegta atgriezeniska saite (vismaz
viena pie katra pedagoga)

4.Savstarp€ji macibu stundas
verojusi 100% pedagogi.

5. Projektu darbu isteno visi 11.-12.
klasu skoléni, no tiem 60 % STEM
priekSmetos.

6. 60 % izglitojamo vecaki iesaistiti
lidzatbildigas sadarbibas procesos
gimnazijas padomé, vecaku sarunu
vakaros un karjeras izvéle.




Nr.2

Skolenu
labbiitibas,
sabiedriskas

lidzdalibas un

personiskas
lideribas

veicinasana.

a) Kvalitativi

1.Karjeras izglitiba tiek ieklauta
macibu priekSmetu stundu
planosana

un organizesana.

2.Notiek diskusijas, grupu darbs par
pasvadito macisanos — vai es ka
izglitojamais lietoju domasanas,
emocionalo procesu un uzvedibas
regulésanas rikus, lai sistematiski
orient€tu sevi uz personisko merku
sasniegSanu.

3.Notiek izglitojamo iesaistiSanas
dazadas akcijas, taja skaita MOT
programma, Erasmus projektos u.c.

4.1zglitojamais darbojas ka
skolotajs- macibu stunda/ klases
stunda /aktivitasu organizésana,
izmantojot projekta “Kontakts”
pieredzi.

5.Tiek organizg&tas vecaku
iniciativas ka izglitojamo
parstavjiem — izglitibas iestades
padome u.c.

Jau tagad varam
teikt, ka
sashiegts.
Jaturpina
stradat.

b) Kvantitativi
1.100% macibu stundu tiek ieklauti
karjeras izglitibas jautajumi.

2.100% izglitojamie iesaistiti
diskusijas par savu personisko
mérku sasniegSanu.

3.14 % izglitojamie tiek iesaistiti
MOT programma.

4. 20 % 1zglitojamie tiek iesaistiti
Erasmus projektu TstenoSana.

5.15 % izglitojamie iesaistiti
izglitojamo paSparvaldes véleésanas.




3.DARBA GRUPA

Kritériju izvert€jums

Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

KOMENTARI

Izglitojamie valsts parbaudes darbos
iegiist augstakus rezultatus,
salidzinajuma ar valsts vidgjiem
rezultatiem un vidgiem rezultatiem
valsts gimnazijas.

Pieaug 9 klasu izglitojamo skaits,
kuru macibu sasniegumi valsts
parbaudes darbos ir augsti( 90-
100%).

Mgéginat stradat,lai
klases skoléni visi
butu vienada limeni

Visos CE izglitojamie sasniedz augstakus

Paaugstinat 12. klaSu izglitojamo

Uzmanibu pieverst

rezultatus attieciba pret valsts videjo | izglitibas kvalitates raditajus | skoléniem, kuriem
rezultatu un Iidzigus salidzin@juma ar | |atviesu valodas CE. tie sagadaja
valsts gimnazijas vidgjiem raditajiem. - o oriitibas. Arf
Atbalstit izglitojamos macibu ) ..
_ . psihologisko
procesa, kas lautu sasniegt _
_ _ noturibu.
augstus rezultatus eksamenos
(90- 100 %).
Lielakai dalai izglitojamo ( 75 % ) ir | Turpmakas attistibas vajadzibas: | Vairak  organizét

verojams progress, salidzinot ar
ieprieksgja gada rezultatiem.

stradajot ar skoléniem, vairak
uzmanibas pieverst patstavigas
maciSanas prasmju pilnveidei,
macibu procesa piedavat
uzdevumus, lai skoléni varétu
novertét savas prasmes, un
pedagogs varétu individualizet

macibu procesu.

grupu darbus.

Pilnveidot datus par Katra
izglitojama izaugsmes
apliecinajumu.

1.1 Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Augsta organizacijas kulttura




1.2 Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades piedavajums ir
plass un atbilst sabiedribas mainigam
vertibam.

Aktualizét katru gadu, izglitibas
iestades programmas virzienus un
izvelnu grozus.

Pardomat lielaku
izveli skoléniem

1.3.Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ar
piederibas sajiita
pilsetai, valstij.

tiek  wveicinata

savai

tradicijam
skolai,

Veicinat vienoto kopibas izjitu par
izglitibas iestades vertibam.

Parlamenta rikotie
pasakumi  vieno

visas klasu grupas

Dazadot 1zglitojoso darbu
emocionalas drosibas jautajumos.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei ir misdienu
1zglitibas atbalstam un
nodro$inajumam pieejami

materialtehniskie resursi.

Vairak izmantot
IT, mazak papiru

IKT nodroSinaSanai ir pieejams | Rast risinajumus macibu telpas
vienots tehniskais atbalsts. aprikoSanai,  nodroSinot  katram
izglitojamam plansetdatorus.
Planot macibu telpu

daudzfunkcionalo pielietojamibu.

Macibu telpas ir nodroSinata gaisa
kvalitates kontrole.




DARBA GRUPAS — IEPAZISANAS AR EDURIO APTAUJU”DROSIBA
UN PSIHOLOGISKA LABKLAJIBA” REZULTATIEM

KOMENTARI -

1.Ticamibas procents augsts (liela aptvere) VISAM MERKGRUPAM (
skolotaji, skoleni, vecaki)

2.Izglitibas iestadé macas un strada personibas ar dazadiem uzskatiem, bet
pamata visi pozitivi novérte skolu un tas darbu.

3.Izglitibas iestadeé emocionala un fiziska drosiba un labbiutiba ir novertéta
pozitivi no visam mérkgrupam.

4.Darba gaita japieverS uzmanibu atseviSkiem gadijumiem, ja daZi skoléni
jutas nedrosi.

5. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
5.1.Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1.Tradiciju kopSana un vertibas balstitu tikumu izkopSana.
levieSana:
e Tradicionalo pasakumu organizg€Sana, populariz€Sana.
e Skolénu pasparvaldes organizg&tie pasakumi, kuri versti uz
tikumu un vertibu izkopsanu.
e Organizgti pasakumi, kas raksturigi tikai Gimnazijai:
Latvijas ned€la - Gaismas cela izveide pie skolas un Gada balvas labakajiem
izglitojamiem, pedagogiem, darbiniekiem.
Skolas dzimS$anas diena - koncerts ,,Es sveicu savu skolu”. Ziemassvétku koncerti
OrientéSanas “Iznac Ziemassvetku gaisma”.
Valentindienas pasakums — konkurss “Lasit milestibu starp rindinam”
Pateicibas diena “Tu esi misu lepnums”.
“Teicamnieku klingeris”.
"Balta galdauta svétki".
Balvas “Liela Ceriba” pasniegSanas ceremonija.
Pasakumi - Labdaribas akcija, vides akcijas, Labo darbu nedéla.
e Pilsoniskas un patriotiskas audzinasanas veicinaSanas pasakumi:
“Kafija ar politikiem” (tikSanas ar skolas un pilsétas vadibu)
Valsts svétku, latvieSu tradicionalo svétku  atzimeSana (organiz€jot skola,
iesaistoties pils€tas un valsts aktivitates).

2.Skolénu labbiitibas, sabiedriskas Iidzdalibas un personiskas Iideribas
veicinasana.
Ieviesana:



Sadarbiba skolas paSparvaldei, atbalsta personalam un klasu audzinatajiem,
psihoemocionalo labbitibas veicino$o pasakumu istenosana:

Skolénu konferences ar diskusijam, grupu darbu - organizé€Sana — pasvadita
maciSanas— vai es lietoju domaSanas, emocionalo procesu un uzvedibas
reguléSanas rikus, lai sistematiski oriente€tu sevi uz personisko mérku
sasniegsanu.

Klases audzinasanas, v€stures un socialo zinibu stundas un parlamenta stunda
par sabiedrisko lidzdalibu un personisko lideribu.

Skolénu iesaistiSanas dazadas akcijas.

Skoléns ka skolotajs- macibu stunda/ klases stunda / aktivitaSu organiz€Sana,
izmantojot projekta “Kontakts” pieredzi.

JSPA projekta “Atbalsts izglitibas iestazu paSparvalzu attistibai programmas
“Kontakts” iniciativu projektu 1stenoSana.

Daliba MOT skolu programma.

Daliba starptautiskos ERASMUS KAZ2 projektos:

Senas lietas — jaunas telpas (Old places — new spaces)
Cels uz pilsétu (WayS — aWay from the Suburbs)

Informativa kampana par mentalas veselibas problémam pusaudzu un jauniesu
vidi.

“Socializesanas”, “Atpitas” un “Kustibu” nedélas (klases tiks izaicinatas vairak
kustgties un brivaja laika doties ara aktivitates, skola justies ka majas).

Klases stundas sadarbiba ar skolas psihologu, karjeras konsultantu, medmasu,
bibliotekari.

Skolénu lidzdaliba makulatiiras, bateriju vakSanas akcijas. Labdaribas akcija,
sagaidot Ziemassvétkus, Labo darbu ned¢la.

3.Kultiiras un makslas praktizéSana un jaunrade, ietverot karjeras izglitibu,
sadarbibu ar NVO un gatavoSanos skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkiem
IevieSana:

GatavoSanas Skolénu dziesmu un deju svétkiem. Izcinita iesp€ja piedalities
Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétkos 2025.gada.

Skolénu iepazistinaSana ar dazadam NVO un to iesp§jam. Aptauja, lai
noskaidrotu skolénu iesaisti NVO un kadas NVO vinus interesé. Informativas
nodarbibas par skoléniem interesgjosam NVO.

Sadarbiba ar neformalas izglitibas iestadem kultiiras un makslas praktizéSana
un jaunradé

Skolénu paSparvaldes organizetas dazadas darbnicas, makslinieciskas jaunrades
pasakumi

Karjeras izglitibas pasakumi caur pieredzes stastiem.

Skolas pasdarbibas kolektivu daliba:



e Latvijas izglitibas iestazu 5.-9. klasu un 5.-12. klasu koru konkurss” Dziesmai
bat! “(regionos un Riga).
Vokalas muzikas konkurss Balsis 2022 (regionos un Riga).
Latvijas izglitibas iestazu puteju orkestru skates un defile programmu konkurss
(Riga)
e Skatés un konkursos 2022-2025.gadam.
Kopigas macibu stundas, pasakumi, kuri veicina izglitojamo jaunradi:

e Darbnicas- lentiSu lociSana, apsveikuma kartinu veidoSana, Ziemassvétku
eglites dekoraciju veidoSana, piparkiiku dekorésana.

e Makslinieciskas jaunrades pasakumi - Valentindienas dziesmu konkurss, Deju
konkurss.

e Tradicionalie pasakumi - Dzejas dienas, Makslas dienas, Valsts svétku koncerts,
Ziemassvétku koncerts, Balta Galdauta svétki.

e Pasakumu cikls “ledvesmas stasti”/ “Karjerskr&jiens”, tikSanas ar skolas
absolventiem, saruna par vinu celu uz savu izaugsmi. TikSanas ar dazadu
profesiju parstavjiem.

Valsts 1. gimnazija macibu darbs balstas uz tradicijam bagatu audzinasanas darbu
valstiskuma identitates un patriotisma audzinaSana. Pasakumi, kas raksturigi tikai
izglitibas iestadei un kur iesaistita Ventspils sabiedriba - Skolas dzimSanas diena-
koncerts ,,Es sveicu savu skolu”, Pateicibas diena “Tu esi miisu lepnums”, ka ari
nodarbibas arpus skolas. Lidzdaliba balstita — aktiva pilsoniska pieeja un skolénu
iesaiste paSparvaldes (parlamenta) darba organizacija.

6. Citi sasniegumi

6.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informé&t izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

6.1.1. Uznémeéjdarbibas planosana, organizé$ana un vadiSana. Ventspils Valsts 1.
gimnazija produktivi un ar augstiem rezultatiem darbojas JAL programma no
2016./17.macibu gada. Paslaik izglitibas iestadeé dibinati 10 skolénu macibu
uznémumi, kuri visa macibu gada garuma ir aktivi piedalijusies SMU CITS
BAZARS tirdzinos. JA Latvija Jauno uznéméju dienas 2022 SMU “Refection”
ieguva celazime uz ASV.

6.1.2. Regionala metodiska centra produktivs darbs:

e 4 meistarklases citu izglitibas iestazu, tostarp valsts gimnaziju, pedagogiem
un elektroniskaja vidé public&jusi attiecigo macibu stundu macibu materialus
ar metodiskiem ieteikumiem to izmantoSanai.

e Organizg€jusi un istenojusi 6 temetiskos kursus savu un citu visparg€jas vid€jas
izglitibas iestazu pedagogu profesionalas kompetences pilnveidei.

e 4 pasakumos pedagogi ir uzstajusies regionala un valsts limeni par izglitibas
tematiku.

e 4 aktivitates ir organizeta un tiek Tstenota pedagogu radoSa sadarbiba ar citu
vispargjas izglitibas iestazu, tostarp valsts gimnaziju, jautajumos, kas saistiti
ar macibu saturu un macibu metodiku (4 pasakumi).



6.1.3. Sistemisks darbs izglitojamo sp&ju un talantu attistiSanai-
Padzilinatie kursi, kurus izglitojamie izv€las, apzinoties savas sp&jas un intereses/
Specializétie kursi — Medicinas pamati, Psihologija, Zurnalistikas pamati,
Uznémgjdarbiba/ Jauno biologu skola/ Jauno kimiku skola/ Eiropas Parlamenta
veéstnieku skola/ JAL/ IT Challenge.
6.1.4. Sadarbiba ar vecakiem Skolotaji un vecaki — sadarbibas partneri:
e Vecaku dienas.
e Vecaku sarunu vakars ar VIP vaditaju I. Tamani par izglitibas sisttmu un
prioritatém, psihologu, LU pasniedz&ju, Skola 2030 ekspertu Edmundu Vanagu
— par paSvadito macisanos, psihoterapeiti D.Zandi — “Ka sarunaties ar pusaudzi/
jaunieti, lai mus dzirdétu”.
e Saruna par atkaribam 8. — 11. klasgs, vada Edijs Klaisis, Open centra vaditajs.

PADOMES KOMENTARI / IETEIKUMI

1. Interesantakai valodu apguvei izmantot aplikaciju
DUOLINGO/ DUOLINGO FOR SCHOOLS

2. Organizet konkursu vidusskolas klasem par majas lapas
izstradi.

3. Organizét skoléenu konkursu par vienotu e- bileSu
irdzniecibas platformas izveidi Ventspilij.

4. Izmantojot Eiropas projektu iespejas, ieviest auto
apmacibu skola.

LIDZ TURPMAKAI SATIKSANAS REIZEI !



